
 
 
BROKERRES Sp. Z O.O. jest firmą świadczącą usługi KSIĘGOWI24 dla Klientów w 
na terenie całej Polski w zakresie prowadzenia usług księgowych/rachunkowych oraz 
administrowania płacami/kadrami. Obsługujemy spółki prawa handlowego, spółki 
osobowe oraz jednoosobowe działalności gospodarcze. Świadczymy także 
usługi z zakresu audytu, doradztwa podatkowego i doradztwa gospodarczego. 
Jesteśmy młodą i bardzo dynamicznie rozwijającą się spółką.  
Poszukujemy do pracy energicznych i nastawionych na sukces osób, które będą 
pełniły rolę: 

Młodsza Księgowa / Młodszy Księgowy 

Nr Ref.: MK/MŚP 

Miejsce pracy: biura na terenie kraju 

Opis stanowiska 

• Prowadzi KPiR i/lub księgi handlowe 

• Mile widziana obsługa spraw kadrowo-płacowe, i/lub naliczenia płac, prowadzenie spraw 
kadrowych 

• Samodzielnie rozlicza PIT (i/lub CIT), VAT, przygotowuje pliki JPK, deklaracje do GUS, (i/lub) 
deklaracje do ZUS 

• Prowadzi ewidencję środków trwałych 

• Samodzielnie przygotowuje zeznania roczne 

• Nie boi się stałego kontaktu z klientami oraz z instytucjami zewnętrznymi 

Wymagania 

• Doświadczenie na stanowisku Księgowej/Księgowego w biurze rachunkowym 

• Wykształcenie w dziedzinie finansów, rachunkowości lub pokrewne 

• Mile widziana obsługa programów Finansowo Księgowych (R2 FK) i/lub systemu kadrowo- 
płacowego ( R2 PŁATNIK) 

• Obsługiwać program "ZUS-owy" Płatnik 

• Mieć wiedzę na temat aktualnych przepisów podatkowych 

• Mieć umiejętność szybkiego analizowania zmieniających się przepisów i dopasowanie ich do 
potrzeb klientów biura 

• Umiejętność planowania oraz zarządzania czasem 

• Skrupulatność, terminowość, samodzielność 

• Pozytywne usposobienie 

• Odporność na stres, umiejętność rozwiązywania problemów 

Oferujemy 

• interesującą, pełną wyzwań pracę w nowoczesnej i dynamicznie rozwijającej się firmie 

• atrakcyjny system wynagrodzeń, częściowo uzależniony od osiąganych wyników 

• zatrudnienie na podstawie Umowy o pracę lub kontrakt 

• rozwój zawodowy w oparciu o profesjonalny system szkoleń 

• możliwość awansu 

• dofinansowanie do kart multisport 

• możliwość pracy zdalnej Home Office 

• elastyczny oraz zadaniowy czas pracy 



 
Zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie CV wraz z listem motywacyjnym na 

adres:  
hr@brokerres.pl 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) „RODO”, informujemy, że: 
• Administratorem Pani/a danych osobowych jest BROKERRES Sp. z o.o. z siedzibą w Rzeszowie 

przy ul. 3-go Maja 30, adres e-mail: rodo@brokerres.pl,  
• W sprawach związanych z przetwarzaniem Pani/a danych przez Administratora można 

kontaktować się z wykorzystaniem powyższych danych lub z wyznaczonym u Administratora 
Inspektorem ochrony danych na adres e-mail: rodo@brokerres.pl 
• Pani/a dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie 
przepisów prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Dane niewymagane przepisami prawa, 
przekazane przez Pana/ią w przesłanych dokumentach, będą przetwarzane na podstawie zgody, za 
jaką zostanie potraktowane ich przekazanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Dodatkowo Pani/a dane 

osobowe, mogą być przetwarzane w celach związanych z przyszłymi procesami rekrutacji, na 
podstawie odrębnie wyrażonej przez Panią/a zgody. 
• Podanie przez Panią/a danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22(1) Kodeksu pracy 
jest obowiązkowe i niezbędne do udziału w procesie rekrutacji. Podanie przez innych danych nie ma 
wpływu na proces rekrutacji i nie jest niezbędne. 
• Zgodę na przetwarzanie danych osobowych można wycofać w dowolnym momencie bez wpływu 
na przetwarzanie, które miało miejsce przed jej wycofaniem. 

• Odbiorcami Pani/a danych osobowych mogą być wyłącznie podmioty, które uprawnione są do ich 
otrzymania na mocy przepisów prawa. Ponadto mogą być one ujawnione podmiotom, z którymi 

Administrator zawarł umowę na świadczenie usług serwisowych dla systemów informatycznych 
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. 
• Pani/a dane osobowe przechowywane będą przez okres 3 miesiące po zakończeniu procesu 
rekrutacji. W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do dalszych celów rekrutacji, 
dane będą przetwarzane przez okres wskazany przez Panią/a. 

• Posiada Pan/i prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także ich sprostowania 
(poprawiania). Przysługuje Pani/u także prawo do żądania usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania, a także sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, 
jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku 
prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania. 
• Przysługuje Pani/u prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie 

Pani/a danych do Prezesa UODO (uodo.gov.pl, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 
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